COMUNE DI CESINALI

(Provincia di Avellino)

Determina n. é del 18 /o1 20{9

OGGETTO: Contratto collettivo decentrato integrativo anno 2018 -Liquidazione indennitd di
reperibilita al personale dipendente anno 2018.

SETTORE AMMINISTRATIVO

PREMESSO CHE:

-la Delegazione Trattante, nella seduta del 20/12/2018 predisponeva il contratto collettivo decentrato
integrativo per I’anno 2018 destinando, tra I’altro un fondo di € 900,00 per la corresponsione della
indennita di reperibilita al dipendente responsabile dello stato civile;

-la Giunta Comunale con deliberazione n.3 del 15/01/2019, esecutiva ai sensi di legge, autorizzava
la sottoscrizione del predetto contratto;

-il predetto Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per I’anno 2018, regolarmente sottoscritto, &
stato trasmesso all’ARAN per via telematica in data 18/01/2019 registrato in entrata al n.5091113;
PRESO ATTO che al dipendente interessato detta indennita va attribuita in base al servizio svolto;
ACCERTATO il servizio svolto nell’anno 2018 dal dipendente interessato alla predetta indennita,
Sig.ra Urciuoli Carmela;

Preso atto che con Decreto del 07/12/2018 (G.U. n. 292 del 17/12/2018) il Ministero dell’Interno ha
disposto il differimento del termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2019/2021 degli
Enti Locali dal 31/12/2018 al 28/02/2019; per cui & automaticamente autorizzato 1’esercizio
provvisorio fino a tale data a norma dell’art.163 dello stesso T.U. 267/2000;

Ritenuto, pertanto, doveroso provvedere alla liquidazione della indennita spettante;

Visto il Decreto Sindacale n.4 del 5/12/2016 di nomina della sottoscritta quale responsabile di
questo Settore;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente regolamento per I’organizzazione dei servizi;

DETERMINA

1)- Liquidare e pagare a favore del dipendente Urciuoli Carmela la somma di € 900,00 quale
indennita di reperibilita per lo Stato Civile relativa all’intero anno 2018;

2)- dare atto che la spesa di € 900,00 trova imputazione sul fondo della seguente linea passiva del
bilancio 2019 — Gestione Residui: Miss.01 Prog.02 Tit.1 Macr.01 Cap. 56.2 PEG impegno
377/2018;

3)- dare atto, altresi, che la spesa per gli oneri riflessi a carico dell’ente relativi ai predetti
emolumenti trova imputazione sugli appositi interventi del bilancio 2019 Gestione Residui anno
2018.

4)- Trasmettere copia della presente al Responsabile d ntabile per la esecuzione.

SPONSABILE DEL SETTORE

(Avv, Stefanja Urciuoli)
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Della su estesa determinazione, ai sensi dell’art.32 della legge 18/06/2009, nr.69 e del vigente Regolamento in materia
approvato con delibera di GC nr.05 del 25/01/2011, nelle forme € nei termini di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. (codice
in materia di protezione dei dati personali) e dei vigenti Regolamenti Comunali in materia, viene iniziata oggi la
pubblicazione all’ Albo Pretorio on-line per quindici giorni consecutivi.
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